
NAAM VERGADERING:     DATUM:  

COPD 07-07-2026 

NOTULEN VERGADERING:    

 
Aanwezig: Erwina, Larissa, Patricia, Saskia (cliëntenraad), Corina (Vierstroom wijkzorg), Simone, Shirley   
Afwezig: Vanessa  
Notulist: Shirley   
 
 

1.  Opening 
Welkom, Saskia Fabricius cliëntenraad sluit aan bij het overleg. 
 

 

2.  Positieve Gezondheid toepassen/borging: 

• Patricia: positief overlegmomentje/brainstorm met Shirley op weg naar de 
parklaan over intercollegiaal overlegmoment.  

• Joël: fijn dat er korte lijnen zijn binnen Boskoop en zaken opgevolgd 
worden. Voorbeeld over een patiënt me hoge bloeddruk.  
 

 

3.  
 

Mededelingen en aanvullingen agenda  

• Saskia meldt dat de cliëntenraad uitdunt, hier moet in de toekomst wel wat 
mee 

• Joël: patient met ics, ooit gestart en nooit meer opgevolgd. Hoe kan dit? 
Simone legt uit dat deze pt. Dus niet opgevolgd is door de POH zoals het 
hoort. Joël kan de pt. In zo’n geval actief verwijzen naar POH/huisarts zodat 
dit opgepakt kan worde.  

• Verdeling werkgroepen: Shirley blijft voorlopig aan bij de COPD werkgroep 
naast de werkgroep kwetsbare ouderen tot iemand dit kan overnemen.  

• Werkgroep blijft zoals het is met overstap naar Rijn en Duin. Wellicht in de 
toekomst wel hernieuwde vorm. 

• Vanuit Rijn en Duin komt er een symposium longziekten.  
• Vanuit de long alliantie nl: Pilot ‘de poh als spil in regionale astma en copd 

zorg’. Zou mooi zijn als wij ook pilot kunnen doen. Zou mooie samenwerking 
zijn tussen poh/huisarts en longarts. Haalt wat druk weg bij de poh, goed 
voor de samenwerking en leerzaam. Overleg COBHA of dit een mogelijkheid 
is.   

 

4.  Bespreken notulen vergadering d.d. 17 maart 2026 

• Geen opmerkingen  

 

5.  Terugblik workshop 

• Positief waren mensen over de beweegmomenten tussendoor en de 
holistische benadering van Joël. 

• Er is veel uitgelicht van de nieuwe richtlijn, we hadden de primeur! 

• Longverpleegkundigen waren erg positief, wellicht hun ook betrekken bij 
volgende workshop en is er een leuke taak voor hun om iets (praktisch) te 
vertellen. De samenwerking met SGB is ook uitgelicht in de GHZkrant.  

• Simone geeft aan dat het met de overstap naar Rijn en Duin misschien ook 
leuk/handig is om de samenwerking op te zoeken met andere ziekenhuizen 
naast het GHZ.  

 

6.  Doelstellingen Werkgroep COPD 2027 

• Voor nu houden we de huidige doelstellingen aan van 2026, mocht er toch 
nog een ander interessant doel voorbij komen kunnen we deze altijd 
toevoegen.  

 



7.  Doelstellingen  2026 

• ICS gebruik: 41%, moet eigenlijk naar 25-30% maar anderzijds is het 
momenteel landelijk 60%. Dus we doen het gemiddeld erg goed!  

• Larissa vraagt wat de apotheek hier nog in kan betekenen, er zijn pt. die niet 
actief bij de poh komen maar wel ICS gebruiken. Wellicht kunnen zij deze pt. 
er uit filteren? Poh kan via viplive zelf inzien welke pt. ICS gebruiken, poh 
kan hier op inspelen.  

• Inhalatieinstructie gaat steeds beter. Kaderapotheker Piet Ooms (katwijk) 
heeft een pilot gedaan met inhalatie instructie via VR, dit heeft enorm 
bijgedragen aan het verbeteren van de inhalatietechnieken bij de pt. 
Wellicht een idee om dit ook binnen Boskoop te gaan doen?  

• Chiesi gaat de IMIS training verzorgen, er is voor hun gekozen omdat zij met 
de VR werken en dit ook weer is vernieuwd. Dit gaat plaatsvinden op 2 
november 2026. Voor alle zorgverleners binnen Boskoop.  

• Als we kijken naar de cijfers en dan vooral naar de MRC zien we een 
opkomst van 58%. Is gestagneerd door personele tekorten. Actief blijven 
oproepen. Landelijk is het 68%. Ook wel realistisch zijn dat COPD een lastige 
groep is betreft therapietrouw, er zullen altijd pt. zijn die we niet gaan 
bereiken. 

• Meer aandacht voor BMI, op boomgaard 7 pt. met een BMI <21. Meer 
verwijzen naar fysio en diëtiste!  

 

8.  Evaluatie: Longaanvalplan op de voorgrond bij het spreekuur  

• Codex blijven gebruiken 2x per jaar. Het is een relatief kleine groep dus 
kost weinig inspanning maar geeft veel informatie.  

 

9. Terugkoppeling achterban 

• Andere FT ontmoet, denkt er aan om contact te gaan leggen via de mail. 

• Vierstroom koppelt terug binnen team via overleg/ doorsturen notulen.  

• POH: mondelinge terugkoppeling naar collega’s 

 

10.  Dit staat er op de agenda bij Stichting Gezond Boskoop (SGB):  

• 6 oktober Workshop Ouderen 

• 2 november IMIS in Boskoop 

• 3 november kwartaallunch   

• 16 november GGZ Workshop  

 
 
 
 

11.  Afsluiting – Rondvraag 

• Geen punten 
 

 

12.  Data jaarplanning 2026 Werkgroep COPD  

• Dinsdag 24 november 12.30 – 13.30 uur 
 

 

 


